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Самореализация студентов  
в научно-исследовательской деятельности 
как профессиональная потребность

Цель статьи – рассмотреть научно-исследовательскую деятельность сту-
дентов как процесс, направленный на  саморазвитие. Автор фокусирует 
свое внимание на  профессиональном образовании, где студент рассма-
тривается как исследователь, определяет роль профессиональной потреб-
ности в  этой деятельности, вклад научного руководителя, а  также значе-
ние студенческого сообщества и  вуза в  этом процессе. Автором изучен 
комплекс образовательных технологий, которые наиболее эффективно 
используются в  высшей школе при организации научно-исследователь-
ской деятельности, определена их значимость. Для обоснования выводов 
исследование проведено на основе опроса студентов факультета цифро-
вых технологий МГУТУ им. К.Г. Разумовского. Цель сбора мнений студен-
тов заключалась в изучении их профессиональных потребностей, сформи-
рованных в процессе самостоятельной творческой деятельности. В статье 
приводятся примеры организации научно-исследовательской деятельно-
сти, обеспечивающей повышение заинтересованности студентов в участии  
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в  научно-исследовательской и опытно-конструкторской работе, в  работе 
студенческого научного общества, научных конференций, ежегодных кон-
курсах, а также преподавателей – в педагогическом сопровождении науч-
ной деятельности студентов и взаимодействии субъектов образовательной 
деятельности при разработке грантовых технологий, тренингов предпри-
нимательских компетенций и  пр. Автор делает вывод, что современное 
российского образование при организации научно-исследовательской 
работы в  вузе использует как традиционные, так и  современные формы 
вовлечения студенческой молодежи в  науку, стимулирует студенчество, 
внедряет нетрадиционные формы научных исследования. Однако суще-
ствуют погрешности в учете индивидуальных возможностей, способностей 
и интересов студентов, слабо используется современное научное оборудо-
вание и т.д.
Ключевые слова: образовательная стратегия, научно-исследовательская 
деятельность студентов, самореализация, профессиональная потребность
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Self-realization of students  
in scientific research  
as a professional need

The purpose of the article is to consider the research activities of students 
as a process aimed at self-development. The author focuses on professional 
education, where the student is considered as a researcher, determines the role 
of professional needs in this activity, the contribution of the supervisor, as well 
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as the importance of the student community and the university in this process. 
The  author studies the  complex of  educational technologies that are  most 
effectively used in higher education in the organization of research activities, 
and points out their significance. To substantiate the conclusions, the study 
was conducted on  the  basis of  survey of  students of  the  Faculty of  Digital 
Technologies of K.G. Razumovsky Moscow State University of Technologies and 
Management. The purpose of collecting students’ opinions was to study their 
professional needs, formed in the process of independent creative activity, and 
the formation of the personality of a modern specialist. The article provides 
examples of the organization of research activities that increase the interest 
of  students in  participating in  research and development, in  the  work 
of the student scientific societies, scientific conferences, annual competitions, 
as well as teachers in the pedagogical support of students’ scientific activities 
and the  interaction of subjects of educational activities in  the development 
of  grant programs, technologies, trainings of  entrepreneurial competencies, 
etc. Summing up the  study, the  author concludes that modern Russian 
education, when organizing research work at  a  university, uses both 
traditional and modern forms of  involving students in  science, stimulates 
students, and introduces non-traditional forms of scientific research. However, 
there are also weak points in the process, for example, in taking into account 
the  individual capabilities, abilities and interests of  students, scientific 
equipment and modern instruments are poorly used, etc.
Key words: educational strategy, research activities of  students, self-
realization, professional need
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В современных условиях перед высшей профессиональной школой 
стоят задачи повышения качества образования и воспитания, обеспече-
ние более высокого научного уровня преподавания основ наук, улуч-
шение трудового и нравственного воспитания, усовершенствование 
учебных планов и программ, т.к. объективно обнаруживается дефи-
цит профессиональных, экономических, культурных и других знаний 
у занятых в общественном производстве. 

Необходимость разработки эффективных образовательных стратегий, 
учитывающих постоянно меняющиеся нестандартные вызовы обще-
ству, нацеливает образовательные организации на определение приори-
тетов в системе управления инновационной и научной деятельностью 
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вуза, на его обеспечение в первоочередном порядке кадровыми, инфра-
структурными, информационными, финансовыми и иными ресурсами.

Развитие профессионального образования предъявляет особые требо-
вания к его содержанию, формам и методам обучения и требует учета 
особенностей различных групп обучающихся. Так, содержание образо-
вания в современных условиях включает не только получение профес-
сиональных умений и навыков, но и научных знаний.

В Стратегии научно-технического прогресса России (далее – Стра-
тегия) подчеркивается, что организация научной, научно-технической 
и инновационной деятельности зависит от внутренних факторов: сокра-
щение временных рамок прохождения технологических процессов 
от момента освоения новых знаний до полноценной разработки техно-
логии создания продукта или услуги и доставки ее на рынок; увеличение 
объема научно-технологической информации, изменение способов рабо-
ты с ней, форм организации, методов проведения исследований и разра-
боток; рост требований работодателей к квалификационной конкуренто-
способности исследователей (http://government.ru/docs/all/109256/).

Основной возможностью эффективного научно-технологического 
развития РФ в Стратегии названо развитие интеллектуального потен-
циала страны за счет выявления талантливой молодежи и обеспече-
ния ее успешной карьеры в области науки, технологий и инноваций; 
создания условий для проведения исследований и разработок, соот-
ветствующих современным принципам организации научной, научно- 
технической и инновационной деятельности; формирования системы 
коммуникации в области науки, технологий и инноваций; развития 
управленческих новаций в области науки и технологий; поддержки 
международной интеграции в области исследований и технологическо-
го развития (http://government.ru/docs/all/109256/).

Поиск оптимальных образовательных стратегий, направленных 
на актуализацию приоритетных научных, научно-технических проек-
тов позволит сформировать профессионально-творческие компетенции 
средствами научно-исследовательской деятельности, создать конкурен-
тоспособные исследовательские коллективы, признать приоритетность 
научной квалификации исследователя, развить систему научно-техни-
ческого творчества детей и молодежи, поддержать молодых ученых 
и специалистов в области научной, научно-технической и инновацион-
ной деятельности и т.д.

Эти процессы затрагивают широчайший круг проблем, связанных 
с позитивным воспитательным и образовательным опытом в организа-
ции научной, научно-технической и инновационной деятельности и соз-
дания условий для ее проведения.
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Сущность научно-исследовательской деятельности студентов была 
проанализирована в работах Г.А. Бордовского, В.П. Борисенкова, 
В.И. Загвязинского, И.А. Зимней, В.В. Краевского, В.А. Сластенина 
и др. [1; 2; 6; 9], а также продолжает интересовать современных иссле-
дователей.

И.Ю. Данилова выделяет отличительные черты студенческой науки 
и определяет потенциал будущего специалиста, которые «неразрывно 
связаны с учебным процессом, нуждами (а значит и особенностями) 
подготовки высококвалифицированных специалистов» [5, с. 28]. 

Я.В. Макарчук и Е.С. Назмутдинова выявляют источники мотивации 
студентов к научно-исследовательской деятельности, классифицируя 
их как внутренние (познавательные и социальные потребности, стрем-
ление к самосовершенствованию, самоутверждению и самореализации 
в научной деятельности) и внешние (требования, ожидания и возможно-
сти). Исследователи конкретизируют «требования» как необходимость 
соблюдения социальных норм поведения, общения и деятельности, 
«ожидания» как отношение общества к научно-исследовательской дея-
тельности, а «возможности» как условия для осуществления научно-ис-
следовательской деятельности (наличие лабораторий, научной литера-
туры, библиотеки и т.д.) [7].

М.А. Федорова обосновывает низкую заинтересованность студентов 
в научно-исследовательской работе (НИР) отсутствием диагностики 
уровня их научно-исследовательских компетентностей на разных эта-
пах обучения в вузе, а также вариативностью научной подготовки. Поэ-
тому исследователь предлагает обновить формы и методы организации 
научной деятельности студентов, научным руководителям разрабаты-
вать тематику научных исследований с учетом интересов студентов 
и их потенциала, с уровнем развития у них компетентности и мотиви-
рованности [12].

Е.Н. Шутенко рассматривает основные слагаемые самореализации 
студентов в образовательной деятельности и выделяет личностную 
заинтересованность в реализации себя на пути к профессионально-
му успеху и социальную интегрированность в образовательный про-
цесс [13].

В рамках нашего исследования мы рассмотрим инновационную дея-
тельность МГУТУ им. К.Г. Разумовского по оптимизации условий для 
развития научных исследований, которая реализуется силами профес-
сорско-преподавательского состава университета, а интеллектуальный 
и научный потенциал ученых координирует научно-исследователь-
скую деятельность студентов (https://mgutm.ru/science/?ysclid=lg4z83b8
lw957881190).
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Повышению заинтересованности студентов всех форм обучения 
в научно-исследовательской деятельности способствуют: 

 − выявление студентов, мотивированных на приобщение к научной дея-
тельности (анкетирование, тестирование);

 − формирование навыков самостоятельной работы, развитие способ-
ности к самореализации в деятельности (научно-исследовательская 
работа);

 − обеспечение участия студентов в коллективных научных исследова-
ниях (проектная деятельность);

 − разработка и организация профильных научных исследований (науч-
ные конференции, конкурсы и выставки научно-исследовательских 
работ, научные статьи);

 − интеграция потенциалов и консолидация усилий преподавателей 
и студентов для решения научно-практических проблем (научные 
кружки, факультативы);

 − организация внеучебных мероприятий для молодых исследователей 
(научные семинары, симпозиумы, олимпиады, конкурсы). 
Специальным направлением является создание обоснованной систе-

мы профессиональной ориентации в научных исследованиях. Изучение 
и учет профессиональных потребностей студентов способствует улуч-
шению структуры подготовки кадров, освоению профессиональных 
умений и навыков в области сбора и переработки информации для про-
ведения научных исследований, развитие способностей использовать 
научные знания, повышение профессиональной подготовки обучаю-
щихся на основе развития самостоятельной творческой деятельности, 
формирование личности современного специалиста. 

С целью обследования сложившейся системы в вузовской практи-
ке в 2022/23 учебном году нами был проведен опрос по выявлению 
профессиональных потребностей студентов 3–4 курсов очно-заочной 
и заочной форм обучения факультета цифровых технологий МГУТУ, 
обучающихся по направлению подготовки 09.03.03 Прикладная инфор-
матика (уровень бакалавриата) профиль «Управление проектами в обла-
сти информационных технологий». Выборка составила 110 респон-
дентов. Анкетирование выявило, что среди опрошенных студентов 
73% – работники различных производств и связаны с автоматизацией 
технологических процессов, что позволило нам сделать вывод о про-
фессиональной потребности в получении образования. 

При опросе было предложено ответить на ряд вопросов, среди кото-
рых мы выясняли: «Какие профессиональные знания вы хотели полу-
чить в процессе учебы по специальным предметам?», «Какие уже имев-
шиеся профессиональные или личностные навыки помогали/мешали 
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учиться в вузе?», «С какими проблемами в научно-исследовательской 
работе вы сталкивались?», «Какие ваши способности и потенциал оста-
лись, на ваш взгляд, не полностью востребованными в процессе вузов-
ской подготовки?», «Участвовали/участвуете ли вы в научно-исследова-
тельской деятельности?».

Ответы на вопросы позволили нам сделать вывод, что профессио-
нальные потребности у всех студентов достаточно высоки, а личностная 
включенность в обучение устойчива, т.к. они хотят «получить глубокие 
теоретические знания» (58%), «разбираться в экономических деталях 
производства» (61%), «научиться эффективно работать в профессии» 
(76%) и т.д.

Анализ ответов также показал, что профессиональные навыки имеют 
далеко не все студенты, т.к. часть из них не работает в данной производ-
ственной сфере: «незнание производства мешало освоить часть процес-
сов» (44%), «наблюдались трудности в быстрой подборке необходимой 
литературы» (58%), «умение работать самостоятельно помогало органи-
зовать учебу» (49%) и др. 

Часто студенты проявляли неудовлетворенность процессом органи-
зации научно-исследовательской работой и ее результатами: «не уверен 
в значимости предложенной руководителем темы» (46%), «недостаточ-
ное внимание научного руководителя» (30%), «не было возможности 
услышать мнение коллектива о моей работе» (48%), «переоценил свои 
возможности» (40%), «не смог проявить себя» (35%), «не хватило уме-
ний и навыков» (30%).

Среди основных форм научно-исследовательской деятельности, 
в которой они участвовали, были названы выполнение творческих зада-
ний/мини-проектов в рамках учебных дисциплин (65%), участие в кон-
ференциях с докладами (50%), при этом было высказано желание уча-
ствовать в работе творческих коллективов на хоздоговорных условиях, 
грантах, разработке изобретений и получении патента (60%). Это указы-
вает на мотивированность студентов к профессиональной деятельности, 
к решению профессионально-творческих задач, на готовность к проек-
тированию научных исследований.

Ориентация на получение образования – критерий социальной актив-
ности, важный показатель уровня нравственного воспитания и степени 
вовлечения личности в современную культуру, поэтому очевидно, что 
индивидуальная позиция студента в решении профессиональных задач 
крайне важна.

Особый интерес в связи с этим представляет мотивация личности 
к освоению профессии, динамике изменения мотивов под влиянием обу-
чения, оценочное суждение о содержании, формах и методах обучения, 
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анализ степени удовлетворенности обучением и получаемыми знания-
ми. Такая информация – важный фактор совершенствования существу-
ющей практики обучения и разработки новых подходов к организации 
учебного процесса.

Формированию у студентов навыков ведения самостоятельной науч-
но-исследовательской работы в рамках комплексных научно-исследова-
тельских (НИР) и опытно-конструкторских работ (НИОКР), в процессе 
которой студенты обучаются экспериментировать, вырабатывать лич-
ный опыт пользоваться научной литературой, отбирать и анализировать 
полученную информацию, использовать ее на практике, выстраивать 
и реализовывать траекторию саморазвития. Работа студентов по планам 
НИОКР и НИРС позволяет в значительной степени учесть их интере-
сы, уровень подготовки, способности. Если она хорошо спланирова-
на, практические занятия могут быть заменены определенным видом 
исследовательской или экспериментальной работы по заданиям веду-
щих кафедр.

Совершенствование планирования самостоятельной работы студен-
тов обеспечивает организацию индивидуальной познавательной дея-
тельности, при которой наиболее полно раскрываются способности обу-
чаемого, реализуется его научный и творческий потенциал. 

В качестве примера такой деятельности можно привести работу сту-
денческого научного общества, организованного в МГУТУ, помога-
ющего студенту удовлетворить желания развиваться в науке, решить 
проблемы во время написания статей, обеспечить участие в интерес-
ных научных мероприятиях и познакомиться с людьми со схожими 
интересами:

 − научные конференции, ежегодные конкурсы, например, VIII Всерос-
сийский молодежный научный форум «Наука будущего – наука моло-
дых», российское движение детей и молодежи «Движение Первых», 
команда «Битва роботов» и др.;

 − педагогическое сопровождение научной деятельности студентов 
и взаимодействие субъектов образовательной деятельности, направ-
ленные на достижение максимального прогресса обучаемого: сотруд-
ничество, сопереживание, содействие, соучастие, сотворчество через 
разработку индивидуального образовательного маршрута, подготов-
ка научной статьи или доклада с учетом индивидуальных интересов 
студента, которые напрямую связаны с определенными действиями 
педагога к субъектам образовательного процесса по индивидуально-
му освоению знаний;

 − способы вовлечения студентов в научно-исследовательскую деятель-
ность, включая:
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а) грантовые технологии в рамках конкурса Росмолодежи «Покоряй 
новые вершины!» (размер гранта от 5 тысяч до 1 миллиона рублей), 
направленные на организацию занятости молодежи, в том числе 
самозанятости; на поддержку творческих инициатив и развитие 
культурно-образовательной среды; на развитие молодежных медиа; 
на вовлечение молодежи в сферу науки и технологий, в том числе, 
реализуемые сообществами молодых ученых; 

б) тренинги предпринимательских компетенций, включающие 
короткое тестирование с целью определения личной стартовой 
точки, прослушивание онлайн-курса (короткие лекции и полез-
ные шаблоны для работы над проектом и презентациями), возмож-
ность оценить свой прогресс и получить приглашение на участие 
в онлайн-тренинге;

 − методы развития научной коммуникации: освоение студентами поня-
тий, необходимых для проведения научно-исследовательской работы 
(гипотеза, концепция, объект исследования и др.), речевых оборотов 
научной речи, сущность и структуру устного выступления и пр., что 
базируется на сотворчестве, взаимном обмене опытом и информаци-
ей между студентом и научным руководителем с целью исключения 
несовершенства педагогического руководства развитием творческих 
способностей.
На наш взгляд, при анализе научно-исследовательской деятельности 

студентов естественны вопросы о том, как используются результаты 
научно-исследовательской деятельности студента?

Мы отмечаем поэтапность во включении студентов в научно-иссле-
довательскую работу, начиная с младших курсов. Например, в рамках 
IХ Всероссийской научно-технической конференции «Фундаменталь-
ные и прикладные аспекты компьютерных технологий и информацион-
ной безопасности» на секции «Smart-технологии в социально-экономи-
ческой сфере» приняли участие с докладами студенты первых-третьих 
курсов. В настоящее время студенты факультета цифровых технологий 
готовятся к участию в конкурсе Мэра Москвы среди лучших иннова-
ционных проектов для города по следующим направлениям: «Меди-
цина и фармацевтика», «Промышленность», «Транспорт и логистика», 
«Благоустройство и строительство», «Экология и охрана окружающей 
среды», «Общественные проекты».

Обеспечить самостоятельную работу студентов можно во многом 
с помощью современных образовательных технологий в интерактивном 
режиме. Интерактивный электронный контент позволяет манипулиро-
вать процессами, в которые можно вмешиваться, моделировать с изме-
нением сущности, качеств и вида объектов, общаться непосредственно 
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с удаленными пользователями при выполнении коллективного задания, 
осуществлять контроль за процессами и т.д. Благодаря этим инноваци-
ям повышается производительность исследовательской деятельности.

В ходе проведенного исследования мы обозначили наиболее распро-
страненные формы научно-исследовательской работы студентов в вузе 
и выяснили, что активность обучающихся в научно-исследовательской 
работе недостаточна, что обусловлено: 

 − низким уровнем стимулирования студенчества, в том числе финансо-
вого, например, выплата повышенной стипендии; 

 − слабым действенным вовлечением студенческой молодежи в науку, 
например, через сайт вуза; 

 − неэффективностью разработок нетрадиционных форм научных иссле-
дования и их внедрения; 

 − погрешностями в учете индивидуальных возможностей, способностей 
и интересов студентов к выполнению исследовательской работы; 

 − слабым использованием научного оборудования и современных при-
боров; 

 − узкими рамками общения в научной среде; 
 − отсутствием навыков работы с научной литературой, в том числе 
недооценкой использования обзоров отечественных и зарубежных 
публикаций, описаний патентов по исследуемой проблеме и др.
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